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พระราชบัญญัติ 
แรงงานสัมพันธ (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ. ๒๕๔๔ 
________ 

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ใหไว ณ วันที ่๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๔๔ 
เปนปที่ ๕๖ ในรัชกาลปจจุบัน 

 
  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการ 
โปรดเกลา ฯ ใหประกาศวา 
 
  โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมกฎหมายวาดวยแรงงานสัมพันธ 
 
  พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพ 
ของบุคคลซ่ึงมาตรา ๒๙ ประกอบกับมาตรา ๔๕ ของรฐัธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  
บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย 
 
  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ ใหตราพระราชบัญญัติขึ้นไวโดยคําแนะนําและ 
ยินยอมของรัฐสภา ดังตอไปน้ี 
 
  มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกวา “พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ (ฉบับที่  
๓) พ.ศ. ๒๕๔๔” 
 
  มาตรา ๒*  พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราช 
กิจจานุเบกษาเปนตนไป 
  *[รก. ๒๕๔๔/๑๐๖ก/๓/๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๔๔] 
 
  มาตรา ๓  ใหยกเลิกความในมาตรา ๔ แหงพระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ  
พ.ศ. ๒๕๑๘ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๔  
และใหใชความตอไปน้ีแทน 
  “มาตรา ๔  พระราชบัญญัตนิี้มิใหใชบังคับแก 
  (๑) ราชการสวนกลาง 
  (๒) ราชการสวนภูมิภาค 
  (๓) ราชการสวนทองถิ่น รวมท้ังราชการของกรุงเทพมหานครและเมืองพัทยา 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ -
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  (๔) กิจการรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวยแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ เวนแต 
การที่สหพันธแรงงานเขาเปนสมาชิกสภาองคการลูกจางตามมาตรา ๑๒๐ ตร ี
  (๕) กิจการอื่นตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกา” 
 
  มาตรา ๔  ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนมาตรา ๑๒๐ ตร ีแหงพระราชบัญญัต ิ
แรงงานสัมพันธ พ.ศ. ๒๕๑๘ 
  “มาตรา ๑๒๐ ตร ีสหพันธแรงงานตามกฎหมายวาดวยแรงานรัฐวิสาหกิจ 
สัมพันธอาจเขาเปนสมาชิกสภาองคการลูกจางได” 
 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พันตํารวจโท ทักษิณ  ชินวัตร 
         นายกรัฐมนตร ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ -
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สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    
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สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

------------------------------------ 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ โดยที่พระราชบัญญัติแรงงาน 
สัมพันธ พ.ศ. ๒๕๑๘ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญตัิแรงงานสัมพันธ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๔  
มาตรา ๔ (๔) บัญญัติมิใหใชพระราชบัญญัตินีบ้ังคับแกกิจการรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวย 
พนักงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ แตพระราชบัญญัติแรงงานรฐัวิสาหกิจสัมพันธ พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา  
๗๒ บัญญัติใหสหพันธแรงงานตามกฎหมายดังกลาวอาจเขาเปนสมาชิกสภาองคการลูกจางตาม 
กฎหมายวาดวยแรงงานสัมพันธได สมควรแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ พ.ศ.  
๒๕๑๘ เพ่ือใหสอดคลองกัน จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 
 
        พรพิมล/แกไข 
        ๑๓ มี.ค  ๒๕๔๕ 
        A+B (C) 
 
 


